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План воспитательной работы МОУ СОШ№38 на 2010-11 учебный год.
Г. Ангарск – 2010.
Тема школы

 (в рамках программы развития школы на  5 лет)
Система сопровождения личностного роста участников образовательного процесса.

Цель:

Создать  условия для раскрытия личностного потенциала  обучающихся и педагогов 

в системе психолого-педагогического сопровождения. 

Задачи:

1. Совершенствовать систему воспитательной работы для самореализации обучающихся, через дополнительное образование, органы самоуправления и индивидуальную деятельность;

2. Ввести систему психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса;

3. Сохранить обученность и качество знаний по школе   не ниже среднего показателя: 

       98%-25%;

4. Способствовать сознательному выбору учащимися:  профильного обучения, дальнейшего образовательного учреждения, исходя из рекомендаций медико-психолого-педагогической службы, возможностей и потребностей учащихся;

5. Активизировать   в коллективе профессиональное сотрудничество педагогов;

6. Формировать материально-техническую базу школы для создания удовлетворительного санитарно-гигиенического режима обучения, воспитания, пребывания учащихся, в рамках реализации программы развития школы.

Методическая тема школы:

Развитие ключевых компетенций обучающихся   на основе   использования современных методов и форм  работы в образовательном процессе.  

Цель: (на 2009-2010уч.г.)
Создать организационно- методические и организационно- педагогические условия, способствующие активному включению педагогов и обучающихся  в самообразовательную, поисково и научно- исследовательскую деятельность.

Задачи:

1. Организация систематической профессиональной подготовки пед. кадров.

2. Диагностирование:

- уровня развития детей, состояния их физического и психического развития;

- готовность пед. коллектива к профессиональному сотрудничеству, к успешной и инновационной деятельности.
 3. Отработка скорректированных учебных планов и программ с точки зрения рекомендаций к базисному учебному плану.

4. Распространение и обобщение передового, положительного педагогического опыта, организация работы пед. коллектива по новым технологиям, методам обучения и воспитания.

Тема методической работы МО классных руководителей:: Индивидуализация и социализация воспитательного процесса 

Цель работы на 2010-11 учебный год:
Создание условий для активизации деятельности педагогов на основе личностного подхода в воспитании.
Задачи:
1 Повышение профессионального уровня классных руководителей,  через:

а)Курсы повышения квалификации

б)Проведение семинаров по методической проблеме школы.

в)Самообразование классных руководителей.

г)Творческие отчеты классных руководителей.

.2 Продолжение диагностической работы по межличностным отношениям ученик- учитель, ученик – ученик.

3.Продолжение работы  над проблемой активного включения учащихся  в социум школы.

4.Продолжение работы по сохранению  здоровья учащихся.

5.Продолжение работы по нравственному  воспитанию.

1
 Тема воспитательной работы:  

:воспитательная система школы как одно из условии личностного роста обучающихся.

Цель:       Создание единого воспитательного  пространства как условие самореализации всех участников образовательного процесса 

Главные задачи:

1 Создание условий и механизмов для обеспечения 

единого воспитательного пространства на основе компетентностного подхода, 

  2.Создание  условия для формирования ключевых      компетенций, самореализации и личностного роста обучающихся в рамках школьной методической темы «Развитие  ключевых компетенции обучающихся» и темы по воспитательной работе «Индивидуализация и социализация обучающихся в школе. 

Для этого в воспитательной работе с обучающимися создать условия для гармоничного развития личности, способной интегрироваться в современный социум, работать над повышением уровня социальной зрелости выпускника школы, обеспечить удовлетворенность   родителей состоянием обучения и воспитания детей в школе, поступлением выпускников в вузы и их дальнейшим трудоустройством. 
Воспитательные  подзадачи :
	Задача уч.года
	Как и через что реализовывалась
	Выполнение (невыполнение, причины, проблемы)
	Задача на новый уч.год

	1 Совершенствовать  воспитательную  систему школы и  систематизировать основные направления деятельности  ВС;

	Системообразующий фактор развития ВС - деятельность по самоуправлению в рамках экономической игры, которая предполагает много ролей участников воспитательного  процесса.

Основные направления:экономическое, 

политическое, экономическое. 

здоровьесберегающее

культурологисеское.


	выполняется
	Продолжить работу по совершенствованию воспитательной системы в школе

	2Улучшить эффективность совместной работы школы и семьи через            развитие сот- рудничества учителей  уч-ся и  родителей.

	Проект «Семья»:

СМИ

САЙТ «Семья

Совет школы, Совет уч-ся

Родительскии комитет, род собрания , совместные проекты и КТД


	С 2010 года

Выполнено частично

Выполнено частично


	Продол

жить работу

Продол

жить работу



	
	
	
	

	3 Активизировать работу по созданию  здоровьесберегающего пространства школы
	Через целевую программу «Здоровье
	выполняется
	Продол

жить работу



	4 Расширить содержание воспитания целевыми комплексными программами и социальными  проектами

	«Демократизация школы»

«Добровольчество» - партнерство»

«Творческие дни»

«СМИ» 

«Твой выбор»

«Семья»

«Здоровье»

«Здоровье»

«Дополнительное образование»
	выполняется
	Продолжить работу  по освоению содержания  воспитания в школе

	 5  Продолжить  обеспечение ВСпрограммно-методическим   и диагностическим  материалом и совершенствовать его применение на практике

	Создано научно-методическое обеспечение воспитательного процесса (единый методический день, мониторинг воспитательной работы)

Определены предметы мониторинга эффективности ВСШ (Н.В.Кулешова, Д.В.Григорьев и др.):

личность самого воспитанника;

детский коллектив;

профессиональная позиция педагогов;

организационные условия процесса воспитания.

Содержание воспитания расширено за счет введения различных программ воспитания


	Выполнено частично
	Продолжить разработку программно-методического  и диагностического обеспечения  и внедрения ввоспитательную систему 


	. 6 Развивать ключевые компетенции и базовую  культуру   через  личностную самореализацию обучающихся в разнообразных видах деятельности


	Через создание воспитательной  системы в каждом классе

Воспитание внутренней  культуры и  внешнего вида учащихся

Через повышение уровня активности в муниципальных, областных и федеральных программах, конкурсах и экспериментах


	Выполнено частично
	Продолжить развитие базовой  культуры учащихся через их личностную самореализацию в разнообразных видах деятельности


.

Основные элементы воспитательной работы  МОУ СОШ № 4 в 20010-2011- уч.  г.
	    Направление
	            Содержание
	Ценностные ориентиры
	  Формы и методы работы
	  Ожидаемый

 результат

	1.      Гражданско – патриотическое воспитание. 
 

Цель: формирование активной жизненной позиции, потребности в самосовершенствовании, способности успешно адаптироваться в окружающем мире.
	-развитие системы патриотического воспитания

-формирование гражданской позиции

- культ интеллектуальной и личной самостоятельности, поощрение  индивидуальности ребёнка.
	Родина

 

  Патриотизм
 

Гражданская позиция
	1Часы общения, встречи, акция «Подарок воину», , соревнованиях, конкурсах.

2.Военно-  патриотический месячник, посвященный Дню защитника Отечества

3.План работы руководителя ОБЖ.

4.Месячник гражданской защиты.
	-демонстрация веры в собственные силы

 

-повышение интереса к истории и современности города, края, Родины.

	2.      Нравственно- правовое воспитание.
Цель: формирование гуманистического отношения к окружающему миру,  

воспитание законопослушного гражданина, обладающего качествами толерантности.

 

 
	-система правового просвещения

-профилактика правонарушений

-человек – свободная личность, член гражданского общества и правового государства.

-уважение и интерес к человеку, к его внутреннему миру

 
	 

 


Человек

    Добро
    Семья

    Закон
	1.Согласно планам педагога- 

психолога, социального педагога (беседы, тренинги, игры, консультации).

2.КТД согласно плану ВР

3.Серия классных часов по воспитанию толерантности

4.Рейды по микрорайону.

5.Встречи с работниками милиции, «круглые столы»

6.Совет по профилактике.
	-воспитание  высокоорганизованной личности, умеющей проводить коррекцию своего поведения, обладающей культурой поведения, умением воспринимать другого как личность.

 

	3.Художественно- эстетическое воспитание.
 

Цель: приобщение к человеческим ценностям, «присвоение» этих ценностей, воспитание чувственной сферы, видение прекрасного.
	-развитие творчества как неотъемлемой  части деятельности человека

- развитие способности к художественному мышлению и тонким эмоциональным отношениям, стимулирующим художественную самодеятельность.
	 

Красота

Творчество
Духовность

Познание

Гармония
	1.Концерты, конкурсы, творческие выставки.

2.Гостиные муз.

3.Посещение театра, картинной галереи, экскурсии.

4 Литературные вечера, фестивали, праздники,  дискотеки
	- личность обладающая культурой поведения, умеющая воспринимать красоту окружающего мира и ценить его.

	4.Трудовое воспитание.
 

 

Цель: формирование взгляда на трудовую деятельность как на способ существования «Я» человека.
	-труд как помощь другому человеку, забота о себе и других людях

-созидание, сохранение, приумножение материальных ценностей в виде само-обслуживающего, произвольного труда.

-бескорыстная работа

-предпринимательство как сфера профессиональной деятельности
	 


Человек


Труд

Семья
	1.Учебный труд на уроках.

2.Работа в трудовых бригадах.

3.Трудоустройство, индивидуальная трудовая деятельность.

4.Общественно- полезный труд по самообслу-живанию.

5.Сбор макулатуры и металлолома.

6.«Трудовые десанты», «операции».

7.Работа школьной акционерной компании  «Диско».
	-Труд как способ существования в микро-социуме

-проявление уважительного отношения к материальным ценностям как средству существования человека

-выработка навыков предпринимательской деятельности.

 

 

	5.Оздоровительно- спортивное воспитание.
Цель: формирование силы, выносливости, пластичности, культивирование  ЗОЖ

 и красоты человеческого тела, сочетающееся с культивированием гигиены жизни.  
	-участие в спортивных мероприятиях, кружках, секциях

-овладение знаниями и здоровье- сберегающими технологиями

-профилактика курения и злоупотребления психоактивными вещ.
	 

Здоровье
 

ЗОЖ

 

Спорт

 
	1.Часы общения

2.Спортивные  

  соревнования на приз 

  «Кубок Здоровья».

3.Дни Здоровья

4.Стенгазета «Рациональное питание»

5. Походы, игры.
	 

-формирование стремления к здоровому образу жизни

 

-популяризация

 физической культуры и спорта.


План воспитательных мероприятии мероприятий на

2010-2011 учебный год

	№

п.п.
	Название

мероприятия
	Сроки проведения
	Место проведения

	СЕНТЯБРЬ

	1
	«Здравствуй, школа» день знаний.
	1.09.10
	Школа

	2
	Фотовыставка «Вспомним наше лето»
	06.09.10
	Школа

	3
	Торжественное вручение паспортов
	1.09.10
	Музей Победы

	4
	Муниципальная выставка учащихся по декоративно-прикладному творчеству «Тебе учитель».
	сентябрь
	СЮТ

	5
	Муниципальный конкурс «Мой друг светофор»
	Сентябрь
	СЮТ

	6
	День здоровья
	17.09.10
	Школа

	7
	Выборы президента и депутатов в совет уч-ся школьной республики «МЕЧТА»
	30.09.10
	Школа

	ОКТЯБРЬ

	1
	Конкурс поздравительных газет и открыток ко Дню учителя
	30.09.10-4.10.10
	Школа

	2
	Празднование с Днем  учителя

-день самоуправления

-праздничный концерт
	06.10.10
	Школа

	3
	«Осень – чудесная пора – выставка поделок из овощей. прикладного материала.
	13-16.10.10
	Школа

	4
	«Посвящение в первоклассники»
	29.10.0
	Школа

	НОЯБРЬ

	1
	Областной конкурс рисунков «Родные улицы, знакомые квартала»
	ноябрь
	СЮТ

	2
	Конкурс талантов «Минута славы» (през. сответ)
	Ноябрь

1-11 кл.
	Школа

	3
	Конкурс рисунков ко Дню матери «Моя мама самая…»
	20.11.10
	Школа

	4.
	Муниципальная викторина по истории Ангарска «Ангарское время»
	23.11.10
	Музей Победы

	ДЕКАБРЬ

	1
	Всемирный день борьбы со СПИДом
	1.12.10
	Школа

	2
	Муниципальная выставка «Новогодние фантазии»
	декабрь
	СЮТ

	3
	Выставка «Моя семейная реликвия»
	15.12.10
	Музей победы

	4
	Областная выставка «Новогодняя игрушка»
	1-23.12.10
	СЮТ

	5
	Новогодние елки «В гостях у сказки»
	24.12.10
	Школа

	ЯНВАРЬ

	1
	Муниципальная интеллектуальная игра «Ангарск от А до Я»
	27.01.11
	Музей Победы

	2
	Муниципальное мероприятие «Курить- здоровью вредит»
	январь
	ДТДиМ

	ФЕВРАЛЬ

	1
	Выставка миниатюр «Мы за мир»
	февраль
	СЮТ

	2
	«День Святого Валентина»
	14.02.11
	Школа

	3
	Круглый стол «Защитники Отечества вчера, сегодня, завтра».
	февраль
	Музей Победы

	4
	Веселые старты «Вперед мальчишки»
	2-22.02.11
	Школа

	МАРТ

	1
	Праздничный концерт, посвященный 8 марта
	6.03.11
	Школа

	2
	Муниципальная выставка творчества педагогов
	11.03.11
	Музей Победы

	3
	«Прощание с букварем»
	15.03.11,

1 кл.
	Школа

	АПРЕЛЬ

	1
	Городская военная-спротивная игра «Зарница»
	7-8.4.11
	Музей Победы

	2
	Муниципальный конкурс рефератов «Военная техника наших дней»
	апрель
	СЮТ

	3
	Выставка цветов
	апрель
	Музей победы

	4
	«Безопасное колесо»
	апрель
	Гармония

	МАЙ

	1
	Муниципальная фотовыставка «Не стареют душой ветераны»
	1-6.05.11
	СЮТ

	2
	Муниципальный конкурс для учащихся3-х классов «Мой друг сетофор»
	май
	СЮТ

	3
	«Праздник первоклассника»
	май
	Школа

	4
	Операция «Забота о ветеранах»
	09.05.11
	Школа

	5
	«Последний звонок 11 кл.»
	24.05.11
	Школа

	6
	«Переводная линейка 9 кл.»
	25.05.10
	Школа

	7
	«Прощай, школа»
	25.05.11
	Школа


Проект «Семья» 

Цель – создание и развитие школьного сайта «Семья»

Задачи :

- развивать границы сотрудничества с семьей через школьный сайт

- оформить рубрики и пополнять сайт полезной для родителей информацией

- проводить в течение года анкетирование родителей для
выявления уровня требовательности к своим детям

Планируемые рубрики:
1. Роль семьи в воспитании детей

А) Нравственный аспект

В) Выполнение домашних заданий с ребенком

С) Опасности, которые ожидают ребенка на пути в жизнь

Д) Преодоление конфликтов в семье

2. Здоровая семья

А) Осанка

В) Твое здоровье в твоих руках

С) Досуг
3. Анкета

А) «Выявление уровня требовательности к своим детям»

4. Это надо знать..!
А) Конвенция о правах ребенка

В) Обязанности родителей

4. Журнал родительских запросов: 

- родители могут задавать интересующие их вопросы администрации, классному руководителю, учителям-предметникам и получить ответ
Работа по проекту «Семья» на 2009-2010 год

	№
	Направление работы
	Содержание деятельности
	Срок



	1
	создание и оформление рубрик для сайта
	-исследовать и определить какую информацию нужно довести до родителей

-оформить рубрики

«Роль семьи в воспитании ребенка»,

«Здоровая семья», «Это надо знать»

«Анкета» 
	сентябрь

	2
	пополнение рубрик нужными статьями
	-подбор литературы

-поиск информации в журналах, газетах

-размещение информации по рубрикам «Выполнение домашней подготовки с ребенком», «Осанка», «Конвенция о правах ребенка»


	октябрь

	3
	анкетирование родителей
	-провести анкетирование среди родителей 5-х классов

-обработать анкеты и внести данные
	ноябрь

	4
	пополнять рубрики новой информацией
	-внести новые темы : «Преодоление конфликтов в семье», «Твое здоровье в твоих руках», Обязанности родителей»
	декабрь

	5
	оказание педагогической помощи
	-отвечать на вопросы родителей

-давать советы 

- решать возникающие

 вопросы 

-пополнять рубрики

новыми статьями: «Нравственный аспект», «Детский досуг»


	январь

февраль

март

	6
	проведение анкетирования
	-провести анкету в 8-х  классах

-обработать данные

- осуществлять общение с родителями через сайт
	апрель

май


Создание здоровьесберегающего пространства школы 
Цели: 
         создание условий, направленных на укрепление здоровья и привитие навыков здорового образа жизни;

         формирование осознанного отношения к своему здоровью и физической культуре;

         достижение допустимого уровня  здоровья и ЗОЖ.

 

Задачи:
         улучшение медицинского обслуживания детей и работников школы;

         пропаганда здорового образа жизни;

         формирование стойкого убеждения в личной ответственности за состояние здоровья;

         обучение приёмам поведения в разных жизненных ситуациях на основе принципов личной безопасности, экологической и общей культуры.

 

 

Здоровьесберегающая деятельность в рамках школьной программы «Здоровье»
	№ п/п
	Основные направления работы
	Мероприятия
	Время
	Ответст-

венные
	Условия

	1
	Диагностика и момониторинг сосостояния здздоровья учащихся и пепедагогов 
	      Углубленный медосмотр, выявыявление отклонений.

      Составление листка здоровья учаучащихся 1 – 11 классов.

      Анализ состояния здоровья, коркорректировка планов работы с учащимися.
	Октябрь – ноябрь

Ноябрь – декабрь

Ноябрь – декабрь
	Школьный врач

Медсестра

 

Кл. рук-ли
	Взаимодействие с городской поликлиникой, ДЮСШ, ДОУ, учреждениями культуры

	2
	Коррекция здздоровья при ососуществлении обобразовательного процесса.
	      Приобретение медикаментов для мед. кабинета.

      Работа по увеличению охвата горячим питанием, организация блюд диетического питания.

      Оздоровительные мероприятия в режиме учебного дня:

а) обязательные физкультминутки на уроках с учетом заболеваний детей;

б)  утренняя гигиеническая зарядка;

в) подвижные игры на переменах;

г) динамический час в 1 классе.

      Использование элеэлементов здоздоровьесберегающей методики В. Базарного в начальной школе (конторки, массажные коврики, зрительные тренажеры).
	Сентябрь

 

В течение учебного года

--‘’—

 

 

 

 

 

 

 

--‘’—

 

 
	Директор

Мед. сестра

Кл. рук-ли

 

 

Учителя

 

 

 

Учителя физ-ры

Вожатые

Кл. рук-ли

Учителя нач. классов
	 

 

Взаимодействие с родителями уч-ся

Использование всех имеющихся средств вовлечения детей в движение

 

	3
	Выполнение сансаитарно-гигиенического рережима в школе. Прпрофилактика тртравматизма.
	      Постоянный контроль за выпвыолнением СанПиНа и предписаний органов надзора (расписание, объём домашних заданий и т.д.).

      Своевременный ремонт здания и обооборудования.

      Регулярная корректировка инсинструкций по ТБ.

      Еженедельное проведение генгеральной уборки помещений.

      Соблюдение требований тептеплового и светового режимов.

      Выполнение требований безбезопасности при работе в комкомпьютерном классе.

 
	--‘’—

 

 

 

 

--‘’—

 

--‘’—

 

--‘’—

 

 

 

--‘’—

 

 
	Зам. директора  по УВР и  АХР

 

 

 

 

 

 

 

Кл. рук-ли

 

Кл. рук-ли

 

Учитель информа- тики

 
	Соблюдение  СанПиНа в кабинетах школы.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

	4
	Усиление двдвигательного рережима
	      Использовать третий час по физфизической культуре в качестве часа здоровья.

      Сохранить адаптационный период в тев течение трех месяцев для учащихся 1-х клклассов.

      Приобрести спортивный инвинвентарь для начальных классов.

      Охват всех учащихся занятиями ОФфиз.культурой, оздоровительной аэраэробикой, творческими кружками.

      Проведение физкультурно-оздоздоровительных мероприятий: спосрортивные игры, работа спортивных секцсекий, весенние и осенние кроссы, Дн дни здоровья..
	--‘’—

 

 

Сентябрь – декабрь 

 

Декабрь

 

 

Сентябрь – май
	Зам. директора

 

 

Директор

 

 

Директор

 

 

Учителя физ-ры
	Работа в спортивном зале школы и на стадионе

 

 

 

 

 

Привлечение родителей уч-ся к посещению спортивных кружков.

Работа по плану спортивно-

оздоровительной работы.

 

	5
	Просветительская работа о ЗОЖ.
	      Внедрение в учебный и восвоспитательный процесс программы «Здоровье».

      Проведение тематических клаклассных часов.

      Проведение встреч с родителями по по плану родительского всеобуча по вопворосам здоровьесбережения шкшкольников.

      Освещение вопросов охраны здоздоровья в стенгазетах, конкурсных рисрисунках, плакатах.
	В течение года

 

--‘’—

 

--‘’—

 

 

--‘’--

 
	Зам. директора

 

 

Кл. рук-ли

 

Кл. рук-ли

 
	Взаимосвязь с родителями уч-ся.

	6
	Психологическое  сопровождение учучебного процесса.
	      Разработка и внедрение в учебный пропроцесс планов психолога.

      Проведение психологом занятий с учаучащимися группы риска.

      Проведение тренингов для учиучителей и психологическое сопсопровождение учащихся 9-х, 11-х классов.

      Выявление творческих споспособностей и одаренности учащихся.

      Снятие стрессовых ситуаций у уча учащихся.
	По плану

 

 

По плану

 

 

 

Сентябрь  - октябрь

По мере необходимости

 
	Впсихологи школы
 

 

 

 

 

 

Психолог

 

 

Психолог
	 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Разработка психологом рекомендаций для учащихся и учителей.

	7
	Организация лелетнего активного отдыха дедетей.
	      Помощь в трудоустройстве учащихся 9-х, 11-х классов.

      Организация летнего трудового  отряда. 8, 10. 11 кл.

      Организация оздоровительной споспортивной площадки.

      Организация трудового отротряда
      Помощь в приобретении путевок в загородные лагеря.
	Июнь

 

Июнь. По графику

Июнь – август

Апрель – июнь

Май
	Кл. рук-ли

 

Кл. рук-ли

 

Директор

 

Зам. директора

 

Зам. директора
	 

 

 

 

Взаимодействие с родителями, ДОУ.

 

Использование бюджетных и родительских средств.


 

Ожидаемые результаты:
      Создание благоприятной образовательной среды, способствующей сохранению здоровья, воспитанию и развитию личности.

      У учащихся должны быть выработаны формы поведения, помогающие избежать опасностей для жизни и здоровья.

      Снижение заболеваемости среди учащихся и педагогов.  

 

 

 
 УТВЕРЖДАЮ

         
Директор МОУ «СОШ № 38» г. Ангарска

 ________________ СорохмаЯ.Т.
   « __ »________________2010г.

ПЛАН

Работы общественного инспектора по охране прав детей на 2010-2011 учебный год.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный за исполнение
	Срок исполнения

	1
	Выявление детей сирот, детей, оставшихся без попечения родителей и несовершеннолетних, не имеющих нормальных условий для воспитания в семье (Акты первичного обследования)
	Инспектор по охране прав детей

классные руководители
	Сентябрь, октябрь. В течение года по запросам Упр. обр., ОДН УВД, опеки

	2
	Организация проведения контрольных обследований жизни и воспитания подопечных и анализ результатов обследования Акты
	Инспектор по охране прав детей


	Октябрь

ноябрь, март, апрель.

	3
	Оказание помощи в медицинском обследовании детей подопечных. 
	Инспектор по охране прав детей

классные руководители
	Октябрь, ноябрь

	4
	Месячник сострадания и милосердия.
	Инспектор по охране прав детей

классные руководители
	Октябрь

	5
	Организация новогоднего праздника для подопечных
	Инспектор по охране прав детей


	Декабрь

	6
	Организация летнего отдыха подопечных
	Инспектор по охране прав детей


	Апрель, май

	7
	Оказание социальной, правовой, психологической помощи семьям подопечных.
	Инспектор по охране прав детей

психологи
	В течение года

	8
	Поощрение лучших опекунов, попечителей.
	Инспектор по охране прав детей

классные руководители
	В течение года


Утверждаю           Утверждаю                                        

Директор МОУ «СОШ № 38»

____________Я.Т. Сорохманюк

____________________2010г.

Начальник ОМ-2 УВД по АМО

подполковник 

_____________ Бирючёв А.Н.

___________________2010г
                              ПЛАН РАБОТЫ

По профилактике правонарушений среди учащихся на 2010-2011 учебный год.

	№ п/п
	Ключевые мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Организация профилактической работы:

- издать приказ о создании Совета по профилактике правонарушений.

- проводить заседания Совета по профилактике с приглашением инспектора ПДН.

- провести месячник по профилактике правонарушений.
	10.10

ноябрь, март
	Соц. педагог

Завадская Н.М.

Зам директора по УВР

Инспектор, соц. педагог, Кл. рук. 

	2
	День инспектора:

- выявить по классам «трудных» подростков из неблагополучных семей, поставить на контроль.

- выявление неблагополучных семей и их обследование.

- выявить из числа учащихся состоящих на учете в ПНД у нарколога.

- организовать учебу классных руководителей по правовым вопросам.

- направлять в КДН материалы для принятия мер к учащимся и их родителям.

- направлять в школу информацию о правонарушениях несовершеннолетних.

- подготовить для педагогов извлечение из УК КоАПРФ статей, по которым привлекаются несовершеннолетние.
	В течение года

Сентябрь

В течение года

Ежемесячно

По мере необходимости

февраль
	Соц.педагог

Лосева Г. Ф. 

Кл. рук.

Зам директора по ВР

Зам директора по ВР

Инспектор ОДН

Инспектор ОДН

	3
	Организация правового просвещения учащихся:

- правовой лекторий

- проведение классных часов «Подросток и закон»

- лекторий «Мы и закон»

- беседы, лекции, просмотры видеоматериалов.

- круглый стол «Ответственность несовершеннолетних».

- беседы о состоянии преступности.

- организовать выставку юридической литературы.
	1 раз в четверть

1 раз в четверть

Февраль

В течение года            

апрель
	Инспектор, кл. рук.

библиотекарь

Врачи: нарколог, венеролог

Соц. педагог, юристы

Инспектор и библиотекарь

	4
	Организационная работа с родителями:

- проводить родительские собрания.

- проводить индивидуальные беседы с родителями педагогически запущенных детей.

- консультации со специалистами (врачи): нарколог, психотерапевт, гинеколог, сексопатолог.
	1 раз в квартал

в течение квартала, года

в течение года
	Кл. рук.

Соц. педагог, Кл. рук., инспектор

Гоманюк Т.А., Шульгин В. И.

	5
	Организационная работа с правонарушениями:

- провести исследования правонарушений.

- совместно с инспектором ПДН, участковым инспектором проводить каждую четверть рейды по микрорайону школы с целью посещения неблагополучных семей и подростков по месту жительства.

- проведение индивидуальных бесед с несовершеннолетними, допустившими правонарушения проступки.

- совместно с инспектором ПДН осуществлять контроль над поведением несовершеннолетних, совершивших правонарушения и преступления.


	Сентябрь, октябрь

1 раз в четверть

В течение года


	Психолог 

Соц. педагог, инспектор ОДН, родительский комитет

Соц. педагог, инспектор ОДН, психолог, кл. рук.

	6
	Организация профилактической работы по программе «Вредные привычки»
	В течение года
	Зам директора по ВР, кл. рук., психолог, соц. педагог, мед. работники

	7
	Работа кабинета профилактики
	В течение года
	Соц. педагог

Инспектор ОДН, участковый инспектор


Утверждаю

Директор МОУ «СОШ № 38»

___________Я.Т. Сорохманюк

____________________2010г.

          План работы социального педагога на 2010-2011 учебный год.

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Срок исполнения

	1
	Проверка всеобуча
	Соц. педагог
	В течение года

	2
	Совместно с классными руководителями выявлять учащихся уклоняющихся от учебы и склонных к правонарушениям с последующей постановкой на учет
	Классные руководители

Соц. педагог
	В течение года

	3
	Совместно с зам. по УВР и кл. руководителями составить списки учащихся:

- Группы «риска»

- состоящих на учете в ОДН

- состоящих на учете в КДН

- находящихся под опекой

- инвалидов детства

- малообеспеченные семьи

- многодетные семьи

- неблагополучные семьи

- нуждающихся в бесплатном питании

- курящих.
	Зам. по ВР

Классные руководители

Соц. педагог
	Сентябрь

	4
	Совместно с классными руководителями  оказать помощь в занятости «трудных» детей в кружках и секциях по интересу
	Соц. педагог

Классные руководители
	В течение года

	5
	По фактам уклонения учащихся от учебы и негативному поведению готовить материалы на:

- административную планерку

- совет профилактики

-  КДН
	Соц. педагог
	В течение года

	6
	Проводить индивидуальные  профилактические беседы с учащимися группы «риска»
	Соц. педагог
	В течение года

	7
	Совместно с инспекторами ОДН проводить месячники по профилактике правонарушений: изучение административного и уголовного законодательства
	Соц. педагог

Инспектор ОДН


	2 раза в год

	8
	 Совместно с классными руководителями вести работу по выявлению неблагополучных семей для дальнейшей профилактической  работы с ними
	Соц. педагог

Классные руководители
	В течение года

	9
	Совместно с инспекторами ОДН и классными руководителями вести профилактическую работу с неблагополучными семьями:

- по месту жительства

- в КДН

- на Совете профилактики
	Соц. педагог

Инспектор ОДН

Классные руководители
	В течение года

	10
	Совместно с инспекторами ОДН и классными руководителями проводить рейды по квартирам учащихся:

- уклоняющихся от учебы

-  допускающих правонарушение

- по неблагополучным семьям
	Инспектор ОДН

Классные руководители
	По мере необходимости

	11
	Совместно с психологом изучать причины уклонения детей от учебы и допускающих негативное поведение для оказания помощи в их устранении.
	Соц. педагог

Психолог
	В течение года

	12
	Принимать участие в работе Совета профилактики:

- подготовка общих вопросов

- персональные дела
	
	5-6 раз в год

	13
	Организация летнего отдыха учащихся.

Создание трудового отряда.
	Соц. педагог

Кл. руководители
	Апрель

май

	14
	Совместно с психологом  оказать помощь в адаптации учащихся:

- вновь прибывшим в школу

- с повторным сроком обучения
	Соц. педагог

Психолог
	В течение года

	15
	Совместно с психологом и кл. руководителями выявлять проблемных  учащихся для оказания помощи в преодолении проблем
	Соц. педагог

Психолог
	В течение года

	16
	По фактам конфликтных ситуаций составлять акты педагогических расследований
	Соц. педагог

Психолог
	В течение года

	17
	Совместно с зам. по УВР вести учет и анализировать правонарушения допущенные учащимися с целью последующей их профилактики
	Зам. по ВР

Соц. педагог
	В течение года

	18
	Работа с трудовым отрядом.
	Соц.педагог
	Февраль-

апрель

	19
	Анализ работы за четверть и учебный год.
	Соц. педагог
	Раз в четверть,

Май-июнь
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. директор  МОУ«СОШ № 38»

___Сорохманюк Я.Т.____________________________

«-------«   --------2010г
                                                   план работы

кабинета профилактики по профилактике наркомании и пропаганде ЗОЖ МОУ «СОШ 38».

на 2010-2011 уч.год

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Исполнитель
	Срок исполнения

	1
	Организация наркопоста
	Зам директора по УВР 
	

	2
	 Выявление лиц, склонных к употреблению ПАВ среди учащихся, родителей.
	Сотрудники кабинета профилактики 
	Постоянно

	3
	Проведение рейдов по неблагополучным семьям.
	Сотрудники кабинета профилактики
	2 раза в месяц (по мере необходимости)

	4
	Осуществление контроля за учащимися, состоящими на учете.
	Сотрудники кабинета профилактики
	Постоянно

	5
	Диагностика родителей на выявление вредных привычек детей
	Психолог социальный педагог
	Постоянно

	6
	Ролевые игры: ситуации жизненных проблем
	Инспектор ПДН, психолог
	На классных часах

	7
	Информационно-просветительская работа с коллективом школы
	Нарколог, психолог, инспектор ПДН
	2 раза в месяц

	8
	Заседание кабинета профилактики с участием родителей
	Сотрудники кабинета профилактики
	1 раз в месяц

	9
	Информационно-просветительская работа с родителями
	Психолог, соц. педагог, нарколог, инспектор ПДН
	2 раза в месяц

	10
	Тематическая работа с классными руководителями
	Нарколог, психолог, инспектор ПДН
	1 раз в месяц

	11
	Учебная работа с учащимися
	Кл. руководитель, соц. педагог, зам по ВР, психолог
	Постоянно

	12
	Профилактическая работа с группой риска
	соц. педагог, психолог, кл. руководитель
	Постоянно

	13
	Информационно-просветительская работа профилактического характера среди учащихся
	соц. педагог, психолог, невропатолог, инспектор ПДН 
	2 раза в месяц

	14
	Организация лекториев по вопросам:

1. вреде курения, употребления спиртных напитков, наркотических веществ.

2. профилактике ВИЧ-инфекций

3. индивидуальный прием групп учащихся, имеющих пристрастие к табакокурению.

4. Индивидуальная беседа с отдельными учащимися.

Работа с учащимися, состоящими на консультативном учете.
	Зам директора по УВР,

Гоманюк Г. А.
	2 раза в месяц

	15
	Беседы психолога МПЦ Шульгиной В. И.: 

1. тайна человеческой психики

2. «О добре и зле»

3. «Отношения в семье»

4. «Стрессы и общения»

5. «Психосексуальное развитие»
	Шульгин В. И.
	1 раз в четверть

	16
	Беседы психоневролога:

1. правила общественного поведения

2. «Действие психотропных препаратов на организм и поведение человека»
	
	1 раз в месяц

	17
	Беседы венеролога:

венерологические заболевания, их профилактика.
	
	1 раз в четверть

	18
	Беседы гинеколога: гинекологические заболевания, их профилактика.


	Женская консультация
	1 раз в четверть

	19
	Беседы эколога, биолога

«Здоровый образ жизни»

«ЗОЖ»
	Смирнов В. М. Никульникова М.А. Рам Т. В.
	Ноябрь, декабрь

	20
	Беседы преподавателя ОБЖ: «Здоровье и здоровый образ жизни»
	Смирнов В. М. Никульникова М.А. Рам Т. В.
	В течение года

	21
	Беседы мед. работника школы №38:

1. гигиена тела

2. последствия табакокурения и употребления алкоголя 
	
	1 раз в четверть

	 22
	Беседы инспекторов ОППН, участкового инспектора:

1. «Правонарушения и их профилактика»

2. Индивидуальные беседы с учащимися, совершившими правонарушение
	Михайлова Е.А.

Участковый инспектор  ПДН
	На классных часах

	 23
	Беседы администрации школы и библиотекаря с учащимися:

«Организация профилактической работы по программе «Вредные привычки»
	Директор, зам директора по УВР  библиотекарь
	2 раза в месяц

	24
	Выявление лиц, склонных к употреблению ПАВ среди учащихся, родителей
	Сотрудники кабинета профилактики
	Постоянно 

	25
	Оформление стенда на антиалкогольную тему
	Сотрудники кабинета профилактики
	Сентябрь

	26
	Выпуск сан. бюллетеня 
	Мед. работник, библиотекарь
	В течение года


 
 
Утверждаю

Директор  МОУ«СОШ № 38»

___________________________________

«____»________________2010г.

ПЛАН РАБОТЫ

Совета профилактики на 2010-2011 учебный год.

	№п/п
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	1
	Организационные вопросы: создание Совета профилактики по приказу директора школы согласно положению «О совете профилактики».
	Сентябрь
	Директор школы

Лосева Г.Ф.

	2
	Знакомство с планом работы членов комиссии и инспектора ОДН. Утверждение плана работы совета профилактики.
	Сентябрь
	Лосева Г. Ф.

Инспектор ОДН

	3
	Сверка и уточнение всех списков состоящих на внутришкольном учете , н/семей, снятых с учета, поступивших и ли доставленных за лето.
	Сентябрь,

Октябрь
	Лосева Г. Ф.

Инспектор ОДН

	4
	Персональные дела учащихся.
	Постоянно
	Лосева Г. Ф.

Инспектор ОДН

	5
	Вопросы всеобуча. Заслушивать с отчетами классных руководителей о выполнении ФЗ РФ ст. 14.
	Не реже 1 раза в четверть
	Администрация

Члены Совета

	6
	Вопросы занятости учащихся группы «риска».  
	Не реже 1 раза в месяц
	Администрация

Члены Совета

Соц.педагог

	7
	Работа классных руководителей с учащимися из неблагополучных, малообеспеченных, опекаемых семей.
	Не реже 1 раза в месяц
	Кл. руков.

Инспектор по охране прав детства

Соц.педагог

	8
	Работа с комиссией по делам несовершеннолетних.
	Не реже 1 раза в месяц
	Лосева Г. Ф. 

Соц.педагог кл.рук.

	9
	Создание «банка» данных об учащихся группы «риска», состоящих на внутришкольном учете и на учете в ОДН, малообеспеченных, многодетных, опекаемых, детей – сирот, неблагополучных семей, учащихся, имеющих вредные привычки
	В течении 1 четверти
	Кл.рук.

Соц.педагог

	10
	Работа руководителей кружков и классных руководителей по занятости учащихся группы «риска» и состоящих на внутришкольном учете и в ОДН
	По итогам полугодия
	Лосева Г.Ф.

Рук-ли кружков


План работы Отдела мониторинга в рамках

Программы развития МОУ «СОШ№38»

на 2010-11 учебный год

Основная цель работы отдела мониторинга в 2010-2011 учебном году -отслеживание и изучение условий для обеспечения личностного роста обучающихся и педагогов в школе

                            Основные задачи на учебный год:

1.работа по созданию условий для личностного роста участников образовательного процесса

2 работа по созданию условий для процесса инновационной деятельности

3; мониторинг воспитательной деятельности педагогов анализ результатов;

4. отслеживание и анализ,  внедрение инновационной деятельности( итоги работы, проектов, персональная творческая работа с учеником и другое) с целью выявления положительного в практической работе и воздействия инновационного процесса на личность обучающихся и педагога.

5 продолжить психолого-педагогическую диагностику учащихся 3а, 5а,8а классов.

В группе организаторов Отдела мониторинга работали 5 человек: учителя школы и два психолога. Достаточно серьёзно и ответственно выполняли данную им работу Рам Т.В. и Чубиченко Н.Д.

Педагоги – психологи отнеслись к диагностированию учащихся формально.

План в приложении

Работа общественного совета  школы и родительского комитета
	Направление
	Содержание
	   Ценности        формы и ориентиры   методы работы
	Ответственные

	Цель: формирование «ккульта семьи», забота о бо близких как основы гаргармоничных ототношений в семье. Реарелизация планов пспсихологической и соцсоиальной служб в взавзимодействии с рородительской обобщественностью.
	-изучение сосоциального статуса семсеьи,

-повышение пепедагогической кукультуры родителей чечерез реализацию сисистем пепедагогического прпросвещения, коконсультирование, информирования;

-содействие возворождению тртрадиций семейного вовоспитания через орорганизацию  сосовместной дедеятельности;

-организация  сосоциальной, пспсихологической, пепедагогической  попомощи семьям, попопавшим в кркризисные ситуации.

- распределение рересурсов рородительского фонда
	Семья.
	1.Посещения    2.Индивидуальные беседы.

3.Проведение социальной паспортизации.

4.Родительские собрания,  консультации, тренинги, пед. практикумы, лектории.

5.Организация дедеятельности родительских комитетов.

6.Семейная госготиная «Место традиций в современном семейном укладе»

7.День Матери «Семейная энциклопедия».

8.День Семьи «Неразлучные друзья»

9.Дни здоровья.

10.Походы, попоездки, вечера ототдыха, мероприятия.

11.Рубрика в школьном СМИ и на сайте «Семья» «Вопрос-ответ:задавайте – отвечаем.»

12.Совместная научно-исследоват и проектная деятельность.
	Родительские комитеты классов.

Кл. рук. Организаторы

Представители Общественного совета школы и президентскии совет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



	 
	 
	 
	 
	 


 

Изучение микрорайона школы, личности ребенка, семьи.
	Этапность
	Срок
	Ответственный
	Где слушается
	Ожидаемый практический результат

	1. Выявление структуры детского и взрослого населения микрорайона, педагогические возможности микрорайона.
	Август

Январь
	Админ школы
Педагоги выпускных классов

Соц .педагог

психологи
	Совещание при директоре.
	Выявить положительные и отрицательные стороны микрорайона, которые оказывают воздействие на 

школьника. Составить паспорт микрорайона.

	2.Привлечение  

учреждений 

дополнительного образования, учреждений культуры и общественности к процессу воспитания.
	 

В течение года
	 

Зам увр
	 

Педсовет.
	 

Организация вне школьного досуга учащихся. Расширение воспитательного просанства.

	3.Педагогические наблюдения за каждым ребенком в условиях повседневной жизни в классном коллективе.
	В течение года
	Учитель

Кл. руководитель,

психолог
	 

При завуче
	Корректировка всех воспитывающих влияний на ребенка

	 

4. Изучение жизни ребенка и его семьи  через анкетирование, тестирование и микроисследование.
	 

Сентябрь

Ноябрь

Май
	 

Классный руководитель,

. психолог
	 

Индивидуальные беседы с учащимися.
	 

Корректировка планов воспитательной работы, тематики родительских собраний.

Составление рекомендаций родителям и т. д.

 

	5. Составление списков учащихся по категориям.

 
	Сентябрь
	Социальный педагог
	 При дирек
	 профилактика

	6Составление социального паспорта школы, класса.

 
	Сентябрь
	Социальный педагог.

Классные руководители.
	 педсовет
	 Авыявление проблем
Анализ деят шк


 
 
Разработка программы развития и социализации с учетом
индивидуальных особенностей учащихся.
 
                     Цель: создание позитивных условий для формирования социально-активной 

                                               личности через механизм воспитательной системы «Я-ЛИЧНОСТЬ». 

 

	Этапность
	Срок
	Ответственный
	Где слушается
	Ожидаемый практический результат

	1.      Составление планов воспитательной работы через создание модели воспитательной системы «Я – личность»

 
	Август

Январь
	Зам увр
	Семинар классных руководителей
	Формирование социально-значимой личности ученика, его нравственных ориентиров.

	2. Выявление и развитие навыков, интересов учащихся  к самостоятельной жизни и практической деятельности

 
	В течение года
	 психологи
	Совещание 
	Привлечение учащихся к социально-значимой работе класса, школы. 

	3. Провести рекламную компанию по вовлечению детей в кружки и секции по интересам
	Сентябрь
	Классные руководители..
	 

При зам увр
	Вовлечение детей в объединения по интересам.

	4.Провести микроисследование ценностных ориентаций учащихся 1-11 классов

 
	Ноябрь
	Отдел мониторинга 

психологи.
	Метод совет
	Провести корректировку планов воспитательной работы 

	5.Создание и работа лекционных групп 

 

 
	Сентябрь – май
	Учителя истории
	Педсовет
	 

	6. Выпуск тематических газет

 
	Сентябрь – май
	Классные руководители
	 При зам увр
	 

	7. Участие учащихся в конкурсах, фестивалях, соревнованиях, акциях .  
	Сентябрь – май
	Классные руководители
	Произ совещание
	 

	8.Ввести новые курсы факультативных, элективных занятий и курсов по выбору.

 
	Август

Сентябрь
	Зам увр
	Совещание при  директоре
	Помочь учащимся в развитии творческих способностей и самоопредилению

	9. Через систему классных часов в ходе подготовки дел работать над формированием базовой культуры и  навыков основных норм жизни гражданина России.
	Сентябрь – май
	Классные руководители
	 Метод совет
	Формирование практических навыков и эмоционально-положительного настроя в работе.


                                                                         Взаимодействие школы, семьи, общественности.

 
 Цель: Создание единого воспитательного пространства путём образования открытой 

                          социально-педагогической системы.

 

	 Этапность
	Срок
	Ответственный
	Ожидаемый практический результат

	1. Проведение совместных рейдов по микрорайону и в семьи учащихся (по плану социального педагога).
	В течение года
	Социальный педагог
	Скоординированная работа школы, семьи и общественности.

	2. Обобщение опыта воспитания детей в семье (практические советы, обмен опытом).
	Ноябрь.
	Социальный педагог
	Профилактика негативного семейного воспитания.

	3. Привлечение родителей к организации и проведению различных конкурсов, соревнований, праздников, походов, экскурсий.
	В течение года
	Евстифеева И.А.

Социальный педагог
	Укрепление контакта ребёнок-родитель.

 

	4. Участие в работе городской комиссии по делам несовершеннолетних.
	Сентябрь – май
	Социальный педагог
	Обсуждение поведения учащихся «группы риска»

	5. Работа школьного совета по профилактике.
	Сентябрь – май
	Социальный педагог
	Профилактика отклоняющегося поведения у детей.

	6. Родительские собрания (по плану родительского  всеобуча).
	Сентябрь – май
	 
	Повышение педагогической грамотности родителей, совместное решение проблемных ситуаций.

	7. Обеспечить преемственность с ДОУ №1, 2  с целью подготовки детей к школе.
	 
	 
	Посещение ДОУ, приглашение их в школу.

	8. Поощрение родителей за воспитание их детей знаком «Гордость школы».
	Апрель
	Евстифеева И.А.
	Общешкольная

акция «Ассамблея Победителей»


 
  Система внутришкольного контроля.
     Контроль за школьной документацией.
	СРОКИ
	СОДЕРЖАНИЕ

КОНТРОЛЯ
	ЦЕЛИ КОНТРОЛЯ
	ОТВЕТСТ-ВЕННЫЕ
	ГДЕ СЛУ-ШАЕТСЯ
	ОТМЕТКА О ВЫПОЛНЕНИИ

	Сентябрь
	Проверка личных дел учащихся
	Соответствие количества личных дел списочному составу, наличие списка класса
	Зам. директора по УВР
	Индивидуальные беседы с кл. рук.
	 

	Май
	Проверка личных дел учащихся
	Своевременность и правильность оформления, выставление оценок, перевод
	Зам. директора по УВР
	Индивидуальные беседы с кл. рук.
	 

	Проверка классных журналов

	Сентябрь
	Культура оформления, своевременность заполнения, наличие сведений об учащихся, о занятости в кружках и факультативах.
	Соблюдение классными руководителями правил ведения классных журналов.
	Привалова Н. М.
	Совещание при директоре
	 

	Ноябрь
	Накопляемость оценок, система выставления оценок за четверть, объективность их выведения.
	Контроль за системой проверки знаний учащихся учителями – предметниками.
	Зам. директора
	Педсовет
	 

	Январь
	Своевременность и правильность оформления записей о пройденном на уроке материале. Содержание и объем домашних заданий.

 
	Выполнение учителями – предметниками указаний к ведению классных журналов.
	Привалова Н. М.
	Индивидуальные беседы с учителями
	 

	Март
	Содержание учебных программ и их практическое выполнение, прохождение практической части.
	Контроль за выполнением учебного плана.
	Привалова Н. М.
	Совещание при директоре
	 

	Май
	Объективность выставления оценок за четверть и год. Контроль за посещаемостью учащимися занятий.
	Контроль за качеством учебно-воспитательного процесса.
	Привалова Н. М.
	Педсовет.
	 

	Июнь
	Оформление сводных ведомостей
	Выявление недостатков и своевременное их устранение
	Зам. директора по УВР
	Индивидуальные беседы
	 

	Проверка факультативных журналов, журналов ГПД, журналов дополнительного образования

	Октябрь
	Своевременность оформления сведений об учащихся, составление списков.
	Выполнение преподавателями указаний к ведению журналов.
	Привалова Н. М.

Евстифеева И.А.
	Совещание при директоре
	 

	Январь
	Своевременность и правильность записей тем занятий
	Выполнение преподавателями указаний к ведению журналов
	Привалова Н. М.

Евстифеева И.А.
	Совещание при директоре
	 

	Март
	Соответствие записей в журналах программам
	Выполнение учебного плана
	Привалова Н. М.

Евстифеева И. А.
	Педсовет
	 

	Май
	Правильность заполнения журналов и выполнение программ.
	Устранение недостатков
	Привалова Н. М.

Евстифеева И. А.
	Индивидуальные беседы
	 

	Проверка дневников учащихся

	Октябрь
	Правильность заполнения, культура ведения дневников учащимися.
	Работа классного руководителя с дневниками
	Евстифеева И. А.
	Совещание при директоре.
	 

	Декабрь
	Ведение дневников «трудными» учащимися
	Контроль за работой классного руководителями с учащимися из «группы риска»
	Евстифеева И. А.
	Индивидуальные беседы
	 

	Февраль
	Выставление оценок в дневники учителями
	Связь школы с родителями
	Евстифеева И.А.
	Индивидуальные беседы
	 

	Апрель
	Фиксирование домашних заданий по предметам
	Повышение качества образования
	Зам. директора по ВР
	Совещание при директоре.
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
ПЛАН ОРГАНИЗАЦИИ КОНТРОЛЯ ЗА
ВОСПИТАТЕЛЬНЫМ ПРОЦЕССОМ.
ЦЕЛЬ:      
   создание благоприятных условий для профессиональной деятельности педагогов по реализации воспитательного процесса в школе.

 

ЗАДАЧИ :  1. оказание методической помощи всем организаторам воспитательной работы в школе.

                    2. реализация творческих способностей педагогов и обобщение передового опыта.

                    3. контроль и координация всей воспитательной работы в школе и социуме.  

 

	 

 

 

месяц
	Содержание деятельности

	
	Повышение квалификации педагогических работников.

Работа с классными руководителями.

Диагностика.
	Работа с педагогами дополнительного образования и педагогами, работающими руководителями кружков и секций.
	Работа с родителями и общественностью
	Работа с органами ученического самоуправления
	Робота с документацией.

 
	Работа с учителями предметниками, ГПД.

	Сентябрь

 
	1.Организационный семинар классных руководителей: «Классный руководитель – организатор воспитательного процесса
 
2.Индивидуальная работа с классными руководителями по составлению планов воспитательной работы.

 
	1.Организационный семинар:

«Основные подходы к организации дополнитель-ного образования»
· Программы и учебно-тематическое планирование на год. 

 

2.Учет посещаемости кружков и секций.

 

3.Сотавление расписания кружков.

 

4.Посещение кружка «Юный турист».

5.Контроль наполняемости в кружках и секциях.
	1.Организация проведения Дня Знаний

 

2.Выборы родительского комитета.

 

3.Корректировка плана воспитательной работы с ОППН, Советом ветеранов, детской библиотекой, ГИБДД.и  др учр доп обр
 

3.Организация Дня туриста.
	 
	1.Планирование воспитательной работы в школе

· модульный план; 

· родительский всеобуч; 

· семинары классных рук-лей; 

 

2.Проверка планов воспитательной работы.

 

3.Проверка учебно-тематического планирования педагогв дополнительного воспитания.

 
	1.Совещание-планёрка с педагогом-организатором, социальным педагогом, педагогом-психологом, учителями физической культуры.

 

2.Посещение  уроков и классных часов в 5,7 классах.

	Октябрь
	 

 

1. Планирование работы на осенние каникулы.

 

2. Семинар классных руководителей
	1.Посещение технических кружков.

 

2.Помощь в комплектовании кружков педагогами УДО.

 

3.Контроль за посещаемостью кружков.

 
	Заседание общешкольного родительского комитета.
	Оказание помощи в проведении Дня дублёра.
	1.Контроль проверки дневников классными руководителями.

 

2.Проверка журналов кружковой работы.

 

3.Обработка данных по микро-исследованию «Классный руководитель глазами  ученика».

3.Проверка документации социального педагога, педагога-психолога, педагога-организатора.

 
	1.Посещение внеклассных мероприятий в рамках школьного марафона «Школа – территория знаний».

 

2. Посещение  уроков и классных часов в 8, 9 классах.

 

	Ноябрь
	1.Знакомство с системой работы классных руководителей. (взаимопосещение занятий).

 

2. Подготовка рекомендаций и методического материала в организации мероприятий, посвященный Дню конституции, классному часу 
	1.Посещение вокального и  танц .кружка 

 

2. Контроль за посещаемостью кружков.

 
	1.Общешкольное родительское собрание

2.Анкетирование родителей по теме собрания.

 

3.Организация работы комиссии по оценке качества работы классных руководителей.

 
	Посещение заседанияпрез совета».
	1.Мониторинг индикативного показателя оценки деятельности классных руководителей.

 

2.Спрака по итогам посещения мероприятий, посвященных Дню Матери.

 

3.Проверка социального паспорта семей в классах.
	1.Посещение внеклассных мероприятий в рамках школьного марафона «Школа – территория знаний».

 

2.Посещение внеклассных меропиятий, посвященных Дню матери.

 

3.Посещение каникулярных мероприятий. Посещение уроков.

 

4.Посещение уроков и классных часов по плану 11 класса.

	Декабрь.
	1.Подготовка рекомендаций и методического материала в организации мероприятий, посвященных новогодним праздникам.
	1.Посещение спортивных кружков.

 

2. Контроль за посещаемостью кружков.

 
	1.Организация уроков мужества, встреч с ветеранами Великой Отечественной войны.

 

2.Совет по профилактике.

 

3.Индивидуальные беседы с родителями.

 

4. Заседание Совета школы.
	 
	1. Мониторинг индикативного показателя оценки деятельности классных руководителей.

 

2.Справка по итогам модуля «Зимний калейдоскоп».

 

3.Проверка журнала мониторинга здоровья учащихся.

 
	1.Посещение занятий ГПД.

 

2.Посещение уроков и классных часов по плану в 6 классах..

	Январь.
	1.Семинар классных руководителей.

 

2.Индивидуальная работа с классными руководителями по составлению планов воспитательной работы.

 
	1.Посещение хореографического кружка 

 

2.Посещение  кружка.

 

3.Контроль за посещаемостью кружков

 
	1.Организация спортивного фестиваля «Стартуем вместе».
	 
	1.Проверка журналов кружковой работы.

 

2.Справка по итогам модуля «Мир моих увлечений».
	1.Посещение каникулярных мероприятий.

	Февраль
	1.Взаимопосещение классных часов.

 

2.Подготовка материала для аналитико-диагностической деятельности педагогов.
	1.Посещение кл часов
 

3.Контроль за посещаемостью кружков

 

4.Контроль за соблюдением расписания занятий.

 
	1.Организация военно-спортивного праздника, посвященного Дню защитника отечества.

 

2. Организация уроков мужества, встреч с ветеранами Великой Отечественной войны.

 

3. Привлечение отцов к проведению внеклассных мероприятий.

 

4. Организация «Масленицы».
	 
	1.Проверка журналов спортивных секций.
	1.Посещение уроков и классных часов по плану в 2-4 классах..

	Апрель
	1.Микроисследование «Ценностные ориентации личности».
	1.Посещение кружка

 

 

2.Посещение кружка кл часа
3.Посещение кружка 

4.Контроль за посещаемостью кружков

 
	1.Общешкольное родительское

2.Организация КТД 

 

3.Участие в работе  школьной научно-практической конференции 
	1.Посещение заседания совета старшеклассников по вопросу благоустройства школьной территории.

 

2. Рейд с лидерами школьного парламента по проверке состояния школьной территории.

 
	1.Проверка документации педагога-организатора.(лето-пись школы, книга почета)
	1.Посещение часов здоровья в ГПД.

 

2.Посещение уроков и классных часов.(по плану)

	Май
	1.Семинар классных руководителей.

 

2.Организация летнего отдыха учащихся.

 

3. Формирование труд отряда
	1.Контроль за посещаемостью кружков

 

2.Итоговый семинар: «Результаты работы педагогов дополнительного воспитания по формированию успешной личности».

· сохранение контингента воспитанников кружков и сеуций. 

 
	1. Организация летнего отдыха учащихся.

 

2. Организация уроков мужества, встреч с ветеранами Великой Отечественной войны.

 

3. Заседание Совета школы «Подведение итогов года».
	 
 
	1.Проверка журналов летней занятости учащихся.

 

2.Составление сводной ведомости летней занятости учащихся.

3. Мониторинг индикативного показателя оценки деятельности классных руководителей.

4.Проверка  журналов кружковой работы и сдача их в архив.

5.Справка по итогам проведения Дня Семьи.(использование семейного воспитания в работе с детьми).

6. Обработка данных микроисследования «Ценностные ориентации личности
	1.Планироване работы школьной спортивной площадки.(учителя физической культуры).

 

2.Посещение мероприятий в рамках Дня Семьи.


 
ТЕМЫ РОДИТЕЛЬСКИХ СОБРАНИЙ 
НА 2008-2009 УЧЕБНЫЙ ГОД.

	№
	Темы собраний 
	Дата 
	Ответственные 

	1 
	1 .Организационное собрание: 1-11 классы 
а) Учебный режим; режим дня 
б) внешний вид учащихся 
в) занятость в свободное время 
г) планирование на год 
2. выборы в родительский комитет школы (по 2 
человека от класса) 
З. Разное. 
	Сентябрь 
	Классные 
руководители 

	2 
	Беседа с родителями о программе «Полезные привычки» 1-5 классы. 
Беседа по ЗОЖ и о вредных привычках 6-11 классы. 
	Ноябрь 
	Кл. руководители 
(материал у 
руководителя МО 

мед. работник 
школы 
Классные 
руководители, 
мед. работник 
школы 

	З 
	«Учимся жить без конфликтов»-6-9 классы. Адаптация в 1-х, 5-х, 10-х классах. 
	Декабрь 
Декабрь 
	Кл. рук., психолог. 
Кл. рук., психолог 

	4 
	«Правовое воспитание» 6-9 классы. 
Встреча со специалистами УВД, инспектором 
ПДП, 
«Работа с детьми девиантного поведения» 1-2- 5 классы. 
	Февраль 
	Классные 
руководители, 
психолог. 

	5 
	Изучение запросов родителей а) по вар. и инвариативной части 
б) Мониторинг здоровья детей Результаты мед. обследования. 
	Февраль 
Апрель 
	Администрация 
школы, кл. 
руководители. 
Мед работники, 
администрация 
школы. 

	Классные руководители по данным темам должны подготовить беседу на 20 
минут сами, либо с привлечением специалистов


. 

ПЛАН РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ.

	№
	МЕРОПРИЯТИЯ
	ДАТА
	ОТВЕТСТВЕННЫЕ

	1
	Организация работы:

- родительского комитета в школе

- в классе
	Октябрь, сентябрь
	Директор 

Классные руководители

	2
	Проведение заседаний родительских комитетов:

- в классах

- в школе
	Не реже 1 раза в месяц
	Директор 

Классные руководители

	3
	Работа с родителями, уклоняющимися от воспитания детей (работа с неблагополучными семьями): рейды на дом, беседы, заседания СП, КДН.
	 В течение года
	Администрация и соц. педагог. служба школы

	4
	Организация встреч для бесед и лекций с родителями различных специалистов:

- валеолог-эколог 1-4 классы: «Полезные привычки»

- нарколог-психолог

- венеролог-гинеколог

- участковые инспектора, ПДН, работники УВД.
	Iч.

IIч., IVч.

III-IVч.

I-IVч.
	Лосева Г. Ф.

	5
	Работа с родителями (через РК школы) по реализации программы «Заветная шкатулка» и «Общение»:

Совместное проведение традиционных праздников – День школы, Новый год, последний звонок, праздник первоклассников, День именинника в классах, последние звонки, выпускные вечера.
	Постоянно в течение года
	Лосева Г. Ф.

Классные руководители



	6
	Работа РК школы и классов совместно с пед. коллективом по оказанию финансово-материальной помощи школе: создание компьют. класса, ремонт актового зала.
	В течение года до 01.01.07
	Родительский комитет, администрация школы и классные руководители

	7
	Сотрудничество с родителями над продолжением реализации программы «Здоровье», «Твой выбор», «Полезные привычки», «Полезные прививки». Открытие в школе «фитобара» (одноразовое питье в столовой чая из различного сбора для профилактики и укрепления иммунной системы).


	В течение года
	Родительский комитет, администрация школы и классные руководители

	8
	Проведение родительских собраний по правовому воспитанию:

· в классе

· общешкольных

· 5-9 кл. «Твой выбор»

· 1-4 кл. «Полезные привычки»

· 10-11кл. Обсуждение о «Полезной прививке» 

Встреча с работниками УВД, ГИБДД.
	1 раз в месяц

1 раз в четверть
	Классные руководители, администрация школы

	9
	Диагностико-аналитическая работа

а) данные к составлению соц. паспорта:

- класса

- школы

б) изучить запросы родителей по изучаемым дисциплинам:

- в классе

- в школе

в) провести опрос-анкету «Жалоб и предложений» среди родителей младшего среднего и старшего звена для учета анализа и планирования работы в школе.
	Сентябрь, октябрь.

До января

До января
	Классные руководители

Лосева Г. Ф.

Соц. служба,

 Психолог

Администрация школы.
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СЕНТЯБРЬ  ОКТЯБРЬ  НОЯБРЬ  ДЕКАБРЬ 

Дата Мероприятия Ответств. Дата Мероприятия Ответств. Дата Мероприятия Ответств. Дата  Мероприятия Ответств. 

1. 09. 

 

 

 

17.09. 

 

 

 

 

27.09.- 

1.10. 

 

 

Сент. 

 

 

Сент. 

«День знаний» 

 

 

 

«Выборы 

депутатов 

президентского 

совета» ШДР 

«Мечта» 

 

Обучающие 

лекции для 

президентского 

совета 

 

«День 

здоровья» 

 

 

Собрание 

ученического 

совета школы 

Организ., 

пр.сов. 

(стар.состав) 

 

Президент 

ШДР 

 

 

 

Президент 

ШДР 

 

 

Организ., 

пр.сов. 

 

Пр.сов. 

5.10. 

 

 

 

21.10. 

 

 

 

28.10. 

 

 

 

Окт. 

«День учителя» 

 

 

 

Конференция 

школьных 

самоуправлений 

 

Семинар 

«Школьное 

самоуправление» 

 

Собрание 

ученического 

совета школы 

 

Организ., 

мин.культ., 

вице-през. 

 

Пр.сов. 

 

 

 

Пр.сов. 

 

 

 

Пр.сов. 

1.11. 

 

 

4.11. 

 

 

8.11. 

 

 

 

 

18.11. 

 

 

 

 

 

Нояб. 

 

 

 

Нояб. 

Конкурс 

классных 

уголков 

 

Рейд по 

проверке 

учебников 

 

Конкурс 

талантов 

«Минута 

славы» 

 

 

 

Игровая 

программа для 

воспитанников 

областного 

детского дома 

 

Выездная 

Пр.сов., 

организ. 

 

Пр.сов., 

библиот. 

 

Мин.обр., 

мин.спорта,  

Вице-пр., 

мин.волон. 

 

Пр.сов. 

 

 

 

 

 

ОпМПКиС 

 

 

 

Пр.сов. 

3.12. 

 

 

 

 

13.12- 

24.12 

 

 

27-

28.12. 

 

Дек. 

 

 

Дек. 

Игра 

«Музыкальный 

ринг» (5 кл.) 

 

 

Новогодние 

хлопоты 

 

 

Новогодние 

ёлки 

 

 

Выездная 

сессия «Школа 

актива» 

 

Собрание 

ученического 

совета школы 

 

Мин.культ, 

мин.обр., 

мин.волон., 

презид. 

 

Организ., 

пр.сов. 

 

 

Пр.сов. 

 

 

ОпМПКиС 

 

 

Пр.сов. 
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ЯНВАРЬ ФЕВРАЛЬ МАРТ АПРЕЛЬ МАЙ 

Да

та 

Меропри

ят. 

 

Ответс

тв. 

Да

та 

Меропри

ят. 

Отве

тств. 

Да

та 

Меропри

ят. 

Отве

тств. 

Да

та 

Меропри

ят. 

Отве

тств. 

Дата  Меропри

ят. 

Отве

тств. 


